
บทท่ี ๔ 

ผลการวิจัย 

การศึกษาวิจัย “การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม” ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่รวบรวมได้จากกลุ่มตัวอย่างจ านวน 
๓๐๒ คน มาท าการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปการวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคมศาสตร์ โดยผล
การวิเคราะห์ข้อมูลน าเสนอดังต่อไปนี้ 

๔.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม   
๔.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของ

พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
๔.๓ ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย 
๔.๔ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่อการ

มีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม 

๔.๕ แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

๔.๖ สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย 
 
อักษรย่อและสัญลักษณ์ทางสถิติ ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

n หมายถึง จ านวนตัวอย่าง 
 หมายถึง ค่าเฉลี่ย (Mean) 

S.D. หมายถึง ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
SS หมายถึง ค่า Sum of Squares (ผลบวกก าลังสองของคะแนน) 
df หมายถึง ค่า Degree of freedom (ชั้นของความเป็นอิสระ) 
MS หมายถึง ค่า Mean Square (ค่าเฉลี่ยของผลบวกก าลังสองของคะแนน) 
Sig. หมายถึง ค่า Significant (ระดับนัยส าคัญ) 
F หมายถึง ค่าสถิติทดสอบเอฟ (F-test) 
t หมายถึง ค่าสถิติทดสอบที (t-test) 
* หมายถึง ค่า allowable error ๐.๐๕ (ค่าความคลาดเคลื่อนที่จะยอมรับได้) 

 





๑๐๘ 

 

๔.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
การศึกษาข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้ศึกษาข้อมูลทั่วไปของ

นักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่
ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามเพศ อายุ ระดับชั้นเรียน วุฒิธรรมศึกษา และจ านวนครั้งที่เข้า
ค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ดังรายละเอียดใน
ตารางที่ ๔.๑ 
ตารางท่ี ๔.๑  จ านวน และค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม                                 

(n=๓๐๒) 

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 
๑. เพศ   

ชาย 
หญิง  

๘๒ 
๒๒๐ 

๒๗.๒ 
๗๒.๘ 

รวม ๓๐๒ ๑๐๐.๐ 
๒. อาย ุ

อายุ ๑๕ ปี    
อายุ ๑๖ ปี 
อายุ ๑๗ ปี 

 
๔๔ 
๙๑ 

๑๒๗ 

 
๑๔.๖ 
๓๐.๑ 
๔๒.๑ 

อายุ ๑๘ ปี     ๔๐ ๑๓.๒ 
รวม ๓๐๒ ๑๐๐.๐ 

๓. ระดับชั้นเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔   
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

 
๙๔ 

๑๐๘ 
๑๐๐ 

 
๓๑.๑ 
๓๕.๘ 
๓๓.๑ 

รวม ๓๐๒ ๑๐๐.๐ 

๔. วุฒธิรรมศึกษา 
ธรรมศึกษาชั้นตรี   
ธรรมศึกษาชั้นโท 
ธรรมศึกษาชั้นเอก   
ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา   

 
๔๑ 
๖๖ 

๑๕๔ 
๔๑ 

 
๑๓.๖ 
๒๑.๘ 
๕๑.๐ 
๑๓.๖ 

รวม ๓๐๒ ๑๐๐.๐ 

 



๑๐๙ 

 

ตารางท่ี ๔.๑ (ต่อ)                                                                                
(n=๓๐๒) 

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน ร้อยละ 
๕. จ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

ไม่เคยเข้าค่าย 
เข้าค่าย ๑ ถึง ๕ ครั้ง 
เข้าค่ายมากกว่า ๕ ครั้ง  

 
๑๐ 

๑๘๐ 
๑๑๒ 

 
๓.๓ 

๕๙.๖ 
๓๗.๑ 

รวม ๓๐๒ ๑๐๐.๐ 

 
จากตารางท่ี ๔.๑ พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีจ านวน ๒๒๐ คน คิดเป็นร้อยละ 

๗๒.๘ รองลงมาคือเพศชาย มีจ านวน ๘๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๗.๒  
นักเรียนส่วนใหญ่มีอายุ ๑๗ ปี มีจ านวน ๑๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๒.๑ รองลงมามีอายุ 

๑๖ ปี มีจ านวน ๙๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๐.๑ และท่ีมีจ านวนน้อยที่สุดคือมีอายุ ๑๘ ปี มีจ านวน ๔๐ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๒  

นักเรียนส่วนใหญ่อยู่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ มีจ านวน ๑๐๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๘ 
รองลงมาอยู่ชั้นมัธยมปีที่ ๖ มีจ านวน ๑๐๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๑ และที่มีจ านวนน้อยที่สุดคือ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ มีจ านวน ๙๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๑.๑  

นักเรียนส่วนใหญ่มีวุฒิธรรมศึกษาชั้นเอก มีจ านวน ๑๕๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๑.๐ รองลง 
มามีวุฒิธรรมศึกษาชั้นโท มีจ านวน ๖๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๑.๙ และที่มีจ านวนน้อยที่สุดคือ มีวุฒิ
ธรรมศึกษาชั้นตรีกับไม่มีวุฒิธรรมศึกษา มีจ านวน ๔๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๖  

นักเรียนส่วนใหญ่มีจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม ๑ ถึง ๕ ครั้ง มีจ านวน 
๑๘๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๙.๖ รองลงมามีจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมมากกว่า ๕ 
ครั้ง มีจ านวน ๑๑๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๑ และที่มีจ านวนน้อยที่สุดคือ ไม่เคยเข้าค่ายอบรมคุณ- 
ธรรมจริยธรรม มีจ านวน ๑๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๓ 

 
 
 
 
 
 
 



๑๑๐ 

 

๔.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของ
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม 

ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ได้แก่ ด้านการตัดสินใจ ด้านการ
ด าเนินงาน ด้านการรับผลประโยชน์ และด้านการประเมินผล แสดงด้วยค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ดังตารางที่ ๔.๒ – ๔.๖ 
ตารางท่ี ๔.๒ แสดงระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวม    
(n=๓๐๒) 

การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ 
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

ระดับความคิดเห็น 
แปลผล 

 S.D. 

๑. ด้านการตัดสินใจ ๔.๑๑ ๐.๕๙๐ มาก 
๒. ด้านการด าเนินงาน ๓.๙๗ ๐.๖๒๖ มาก 
๓. ด้านการรับผลประโยชน์ ๔.๑๓ ๐.๕๖๖ มาก 
๔. ด้านการประเมินผล ๔.๐๓ ๐.๖๐๙ มาก 

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๐๖ ๐.๕๑๓ มาก 

 
จากตารางที่ ๔.๒ พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่ใน

ระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๐๖) และเม่ือจ าแนกเป็นรายด้าน พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อ
การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
จังหวัดนครปฐม อยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยด้านที่มีส่วนร่วมสูงสุดคือ ด้านการรับผลประโยชน์ มี
ค่าเฉลี่ย ๔.๑๓ รองลงมาคือ ด้านการตัดสินใจ มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๑ และที่มีส่วนร่วมต่ าสุดคือ ด้านการ
ด าเนินงาน มีค่าเฉลี่ย ๓.๙๗ 

 
 

 
 





๑๑๑ 

 

ตารางท่ี ๔.๓ แสดงระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการ
ตัดสินใจ 

(n=๓๐๒) 

การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ 
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

ระดับความคิดเห็น 
 

แปลผล 
 

S.D. 
๑. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมตัดสินใจในการวางแผน 

การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๔.๑๙ 
 

๐.๖๙๗ 
 

มาก 
๒. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมตัดสินใจในการจัด

กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๔.๑๒ 
 

๐.๗๒๖ 
 

มาก 
๓. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการตัดสินใจจัดตาราง

การสอนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๔.๐๕ 
 

๐.๗๖๐ 
 

มาก 
๔. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมตัดสินใจในการเลือก

วิธีการจัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๔.๐๙ 
 

๐.๗๘๙ 
 

มาก 
๕. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมตัดสินใจเพ่ือแก้ไขปัญหา

เกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
 

๔.๑๑ 
 

๐.๗๙๐ 
 

มาก 
ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๑๑ ๐.๕๙๐ มาก 

 
จากตารางที่ ๔.๓ พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการตัดสินใจ โดย

ภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๑๑) เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็นมี
ส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก โดยประเด็นที่มีส่วนร่วมสูงสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมตัดสินใจใน
การวางแผนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๙ รองลงมาคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วน
ร่วมตัดสินใจในการจัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๒ และที่มีส่วนร่วมต่ า 
สุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการตัดสินใจจัดตารางการสอนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มี
ค่าเฉลี่ย ๔.๐๕ 
 
 
 
 





๑๑๒ 

 

ตารางท่ี ๔.๔ แสดงระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการ
ด าเนินงาน 

(n=๓๐๒) 

การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ 
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

ระดับความคิดเห็น 
 

แปลผล 
 

S.D. 
๑. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการด าเนินงานและให้

ข้อมูลกับนักเรียนในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๔.๐๖ 
 

๐.๗๙๖ 
 

มาก 
๒. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการด าเนินงานคัดค้าน

หรือโต้แย้งเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๓.๗๐ 
 

๐.๙๐๖ 
 

มาก 
๓. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการด าเนินงานในการ

เสนอปัญหาเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๓.๙๗ 
 

๐.๗๘๙ 
 

มาก 
๔. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการด าเนินงานการจัด

กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๔.๑๑ 
 

๐.๗๔๓ 
 

มาก 
๕. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการด าเนินงานการจัด

เอกสารการสอนในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๓.๙๙ 
 

๐.๘๓๕ 
 

มาก 
ค่าเฉลี่ยรวม ๓.๙๗ ๐.๖๒๖ มาก 

 
จากตารางที่ ๔.๔ พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ ในการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการด าเนินงาน 

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๓.๙๗) เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า ทุกประเด็น  
มีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก โดยประเด็นที่มีส่วนร่วมสูงสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานการจัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๑ รองลงมาคือ ท่านเห็นว่า
พระสงฆ์มีส่วนร่วมในการด าเนินงานและให้ข้อมูลกับนักเรียนในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มี
ค่าเฉลี่ย ๔.๐๖ และท่ีมีส่วนร่วมต่ าสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการด าเนินงานคัดค้านหรือ
โต้แย้งเก่ียวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย ๓.๗๐ 

 
 
 
 





๑๑๓ 

 

ตารางท่ี ๔.๕ แสดงระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการรับ
ผลประโยชน์ 

(n=๓๐๒) 

การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ 
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

ระดับความคิดเห็น 
 

แปลผล  
S.D. 

๑. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์ได้รับความอ่ิมใจจากการที่ได้ให้
ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมแก่นักเรียน 

 
๔.๑๙ 

 
๐.๗๔๗ 

 
มาก 

๒. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์ได้รับแรงบันดาลใจจากการส่งเสริม
คุณธรรมที่ท าให้มีการสร้างความสามัคคีให้เกิดขึ้น 

 
๔.๐๔ 

 
๐.๗๔๓ 

 
มาก 

๓. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีความยินดีและความภาคภูมิใจเมื่อ
โครงการก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตัวนักเรียนและโรงเรียน 

 
๔.๒๑ 

 
๐.๗๓๑ 

 
มาก 

๔. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์ได้รับความร่วมมือ ร่วมแรงกายและ
ใจ จากการจัดกิจกรรมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 
๔.๐๙ 

 
๐.๗๓๔ 

 
มาก 

๕. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์ ได้รับความรู้และประสบการณ์ใหม่ๆ 
จากการจัดกิจกรรม 

 
๔.๑๓ 

 
๐.๗๒๖ 

 
มาก  

ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๑๓ ๐.๕๖๖ มาก 

 
จากตารางที่ ๔.๕ พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการรับผล 

ประโยชน์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๑๓) เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่า 
ทุกประเด็นมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก โดยประเด็นที่มีส่วนร่วมสูงสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีความ
ยินดีและความภาคภูมิใจเมื่อโครงการก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตัวนักเรียนและโรงเรียน มีค่าเฉลี่ย ๔.๒๑ 
รองลงมาคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์ได้รับความอ่ิมใจจากการที่ได้ให้ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมแก่
นักเรียน มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๙ และที่มีส่วนร่วมต่ าสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์ได้รับแรงบันดาลใจจากการ
ส่งเสริมคุณธรรมที่ท าให้มีการสร้างความสามัคคีให้เกิดขึ้น มีค่าเฉลี่ย ๔.๐๔ 
 
 
 





๑๑๔ 

 

ตารางท่ี ๔.๖ แสดงระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการ
ประเมินผล 

(n=๓๐๒) 

การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ 
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

ระดับความคิดเห็น 
 

แปลผล  
S.D. 

๑. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการปรึกษาหารือ เพ่ือ
การประเมินผลการส่งเสริมกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

 
๔.๐๑ 

 
๐.๗๗๓ 

 
มาก 

๒. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการติดตามดูผลงาน
และสภาพปัญหา อุปสรรคในกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 

 
๓.๙๘ 

 
๐.๘๒๓ 

 
มาก 

๓. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์ มีส่วนร่วมในการประมวลผลการ
ปฏิบัติงานตามแผนงานของโครงการพัฒนาในโรงเรียน 

 
๓.๙๙ 

 
๐.๗๘๘ 

 
มาก 

๔. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมสรุปผลการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

 
 

๔.๐๒ 

 
 

๐.๗๕๗ 

 
 

มาก 
๕. ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมหาแนวทางในการแก้ 

ปัญหาจากการสรุปประเมินกิจกรรมการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

 
 

๔.๑๕ 

 
 

๐.๗๖๒ 

 
 

มาก 
ค่าเฉลี่ยรวม ๔.๐๓ ๐.๖๐๙ มาก 

 
จากตารางที่ ๔.๖ พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ ในการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการประเมินผล 

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย ( = ๔.๐๓) เมื่อพิจารณาในแต่ละประเด็น พบว่าทุกประ- 
เด็นมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก โดยประเด็นที่มีส่วนร่วมสูงสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมหา
แนวทางในการแก้ปัญหาการสรุปประเมินกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย ๔.๑๕ 
รองลงมาคือ  ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วมสรุปผลการติดตาม และประเมินผลการด าเนินกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย ๔.๐๒ และที่มีส่วนร่วมต่ าสุดคือ ท่านเห็นว่าพระสงฆ์มีส่วนร่วม
ในการติดตามดูผลงานและสภาพปัญหาอุปสรรคในกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ย ๓.๙๘ 

 





๑๑๕ 

 

๔.๓ ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย 
การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
ได้แก่ เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน วุฒิธรรมศึกษา จ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม แสดงด้วย
ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที (t-test) และการทดสอบค่าเอฟ (F-test) การวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) เมื่อพบว่ามีนัยส าคัญทางสถิติท าการเปรียบ เทียบความ
แตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด (LSD) 
 
สมมติฐานที่ ๑ นักเรียนที่มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม แตกต่างกัน 
 

ตารางท่ี ๔.๗ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม ในภาพรวม จ าแนกตามเพศของผู้ตอบแบบสอบถาม 

(n=๓๐๒) 

                     เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๘๒ ๔.๐๓ ๐.๕๙ -๐.๕๙๓* ๐.๐๒๒ 
หญิง ๒๒๐ ๔.๐๗ ๐.๔๘   

*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๗ ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วม
ของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
โดยวิธีการทดสอบค่าที (t-test) โดยภาพรวม พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามที่มีเพศต่างกัน เพศชาย       
( = ๔.๐๓, เพศหญิง ( = ๔.๐๗) มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
 
 
 
 
 





๑๑๖ 

 

สมมติฐานที่ ๒ นักเรียนที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนโงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม แตกต่าง
กัน 

 

ตารางท่ี ๔.๘ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐมในภาพรวมจ าแนกตาม
อายุของผู้ตอบแบบสอบถาม 

(n=๓๐๒) 

อายุ n   S.D. 
        ๑๕ ป ี ๔๔ ๔.๑๕ ๐.๔๗ 
        ๑๖ ป ี
        ๑๗ ป ี
        ๑๘ ป ี

๙๑ 
๑๒๗ 
๔๐ 

๔.๐๕ 
๔.๐๒ 
๔.๑๒ 

๐.๔๙ 
๐.๕๕ 
๐.๔๘ 

       ค่าเฉลี่ยรวม ๓๐๒ ๔.๐๖ ๐.๕๑ 

 
ตารางท่ี ๔.๙ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน

การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
จ าแนกตามอายุของผู้ตอบแบบสอบถาม  

 

 SS df MS F Sig. 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๗๓๐ ๔ ๐.๒๔๓ ๐.๙๒๓ ๐.๔๓๐ 
ภายในกลุ่ม ๗๘.๕๓๙ ๒๙๘ ๐.๒๖๔   

      ผลรวม ๗๙.๒๖๘ ๓๐๒    

 
จากตาราง ๔.๘, ๔.๙ พบว่า ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการ

มีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม โดยใช้วิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) พบว่าผู้ตอบแบบสอบถาม
ที่มีช่วงอายุต่างกัน อายุ ๑๕ ปี ( = ๔.๑๕), อายุ ๑๖ ปี ( = ๔.๐๕), อายุ ๑๗ ปี ( = ๔.๐๒),
อายุ ๑๘ ปี ( = ๔.๑๒) มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
 



๑๑๗ 

 

สมมติฐานที่ ๓ นักเรียนที่มีระดับชั้นเรียนต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
แตกต่างกัน 

 

ตารางท่ี ๔.๑๐ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามระดับชั้น
เรียนของผู้ตอบแบบสอบถาม  

(n=๓๐๒) 

ระดับชั้นเรียน n   S.D. 
        ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๙๔ ๔.๐๖ ๐.๔๘ 
        ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕   
        ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖     

๑๐๘ 
๑๐๐ 

๓.๙๘ 
๔.๑๕ 

๐.๕๕ 
๐.๔๙ 

       ค่าเฉลี่ยรวม ๓๐๒ ๔.๐๖ ๐.๕๑ 

 
ตารางท่ี ๔.๑๑ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์

ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม จ าแนกตามระดับชั้นเรียนของผู้ตอบแบบสอบถาม  

 

 SS df MS F Sig. 
ระหว่างกลุ่ม ๑.๕๒๒ ๓ ๐.๗๖๑ ๒.๙๒๖ ๐.๐๕๕ 
ภายในกลุ่ม ๗๗.๗๔๖ ๒๙๙ ๐.๒๖๐   

      ผลรวม ๗๙.๒๖๘ ๓๐๒    

 
จากตาราง ๔.๑๐, ๔.๑๑ พบว่า ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อ

การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามที่
มีระดับชั้นเรียนต่างกัน มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ( = ๔.๐๖), มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ( =๓.๙๘), มัธยมศึกษา
ปีที่ ๖ ( = ๔.๑๕) มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
 
 



๑๑๘ 

 

สมมติฐานที่ ๔ นักเรียนที่มีวุฒิธรรมศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
แตกต่างกัน 

 

ตารางท่ี ๔.๑๒ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามวุฒิธรรม
ศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม 

(n=๓๐๒) 

วุฒิธรรมศึกษา n   S.D. 
        ธรรมศึกษาชั้นตรี ๔๑ ๔.๐๘ ๐.๔๘ 
        ธรรมศึกษาชั้นโท   
        ธรรมศึกษาชั้นเอก 
        ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา 

๖๖ 
๑๕๔ 
๔๑ 

๔.๐๔ 
๔.๐๖ 
๔.๐๙ 

๐.๕๙ 
๐.๕๐ 
๐.๔๘ 

       ค่าเฉลี่ยรวม ๓๐๒ ๔.๐๖ ๐.๕๑ 

 
ตารางท่ี ๔.๑๓ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์

ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม จ าแนกตามวุฒิธรรมศึกษาของผู้ตอบแบบสอบถาม  

 

 SS df MS F Sig. 
ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๗๖ ๓ ๐.๐๒๕ ๐.๐๙๖ ๐.๙๖๒ 
ภายในกลุ่ม ๗๙.๑๙๒ ๒๙๙ ๐.๒๖๖   

      ผลรวม ๗๙.๒๖๘ ๓๐๒    

 
จากตาราง ๔.๑๒, ๔.๑๓ พบว่า ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อ

การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
จังหวัดนครปฐม โดยใช้วิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) พบว่า ผู้ตอบแบบ 
สอบถามที่มีวุฒิธรรมศึกษาต่างกัน ธรรมศึกษาชั้นตรี ( = ๔.๐๘), ธรรมศึกษาชั้นโท ( = ๔.๐๔), 
ธรรมศึกษาชั้นเอก ( = ๔.๐๖), ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา ( = ๔.๐๙) มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วม
ของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ไม่
แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 



๑๑๙ 

 

สมมติฐานที่ ๕ นักเรียนที่มีจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมต่างกัน มีความคิดเห็นต่อ
การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัด
ไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม แตกต่างกัน 

 

ตารางท่ี ๔.๑๔ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามจ านวน
ครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผู้ตอบแบบสอบถาม 

(n=๓๐๒) 

       จ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม n   S.D. 
        ไม่เคยเข้าค่าย ๑๐ ๓.๘๖ ๐.๔๗ 
        เข้าค่าย ๑ ถึง ๕ ครั้ง   
        เข้าค่ายมากกว่า ๕ ครั้ง 

๑๘๐ 
๑๑๒ 

๓.๙๙ 
๔.๑๙ 

๐.๕๑ 
๐.๕๐ 

       ค่าเฉลี่ยรวม ๓๐๒ ๔.๐๖ ๐.๕๑ 

 
ตารางท่ี ๔.๑๕ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์

ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม จ าแนกตามจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผู้ตอบ
แบบสอบถาม  

 

 SS df MS F Sig. 
ระหว่างกลุ่ม ๓.๒๙๑ ๓ ๑.๖๔๖ ๖.๔๗๖* ๐.๐๐๒ 
ภายในกลุ่ม ๗๕.๙๗๗ ๒๙๙ ๐.๒๕๔   

      ผลรวม ๗๙.๒๖๘ ๓๐๒    

*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตาราง ๔.๑๔, ๔.๑๕ พบว่า ผลการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อ
การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
จังหวัดนครปฐม โดยใช้วิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) พบว่า ผู้ตอบแบบ 
สอบถามที่มีจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม ไม่เคยเข้าค่าย ( = ๓.๘๙), เข้าค่าย ๑ ถึง 
๕ ครั้ง ( = ๓.๙๙), เข้าค่ายมากกว่า ๕ ครั้ง ( = ๔.๑๙) มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของ
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 



๑๒๐ 

 

ดังนั้นจึงได้ท าการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ ความคิดเห็นของ
นักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่
ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้วยวิธีหาผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด (Least Significant Difference: LSD) 
รายละเอียดดังแสดงในตารางที่ ๔.๑๖ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๖ การเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีหาผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด (LSD) 
ของความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จ าแนกตาม
จ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

 

 
จ านวนครั้งเข้าค่าย 

อบรมคุณธรรมจริยธรรม 

 ไม่เคย 
เข้าค่าย 

เข้าค่าย  
๑ ถึง ๕ ครั้ง 

เข้าค่าย 
มากกว่า ๕ ครั้ง 

  ๓.๘๖ ๓.๙๙ ๔.๑๙ 
   ไม่เคยเข้าค่าย 
   เข้าค่าย ๑ ถึง ๕ ครั้ง 
   เข้าค่ายมากกว่า ๕ ครั้ง 

๓.๘๖ 
๓.๙๙ 
๔.๑๙ 

- 
- 
- 

-๐.๑๐ 
- 
- 

-๐.๓๑ 
-๐.๒๑* 

- 

 
จากตารางท่ี ๔.๑๖ ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ของความคิดเห็นของ

นักเรียนที่มีต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่
ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมจ าแนกตามจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม พบว่า 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ คือ นักเรียนที่มจี านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรม
จริยธรรม ๑ ถึง ๕ ครั้ง มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม น้อยกว่านักเรียนที่มีจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรม
คุณธรรมจริยธรรมมากกว่า ๕ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๑ 

 

ตารางท่ี ๔.๑๗ สรุปสมมติฐานการวิจัย 
 

สมมติ 
ฐานที ่

ตัวแปรตน้ ตัวแปรตาม 
สถิติทดสอบ ค่าระดับ 

นัยส าคัญ 
ผลการ 
ทดสอบ t F 

๑. เพศ ความคิดเห็นของ
นักเรียน 

 
-๐.๕๙๓* 

 
- 

 
๐.๐๒๒ 

 
ยอมรับ 

๒. อายุ ความคิดเห็นของ
นักเรียน 

 
- 

 
๐.๙๒๓ 

 
๐.๔๓๐ 

 
ปฏิเสธ 

๓. ระดับชั้นเรียน ความคิดเห็นของ
นักเรียน 

 
- 

 
๒.๙๒๖ 

 
๐.๐๕๕ 

 
ปฏิเสธ 

๔. วุฒิธรรมศึกษา ความคิดเห็นของ
นักเรียน 

 
- 

 
๐.๐๙๖ 

 
๐.๙๖๒ 

 
ปฏิเสธ 

๕. จ านวนครั้งเข้าค่าย
อบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

ความคิดเห็นของ
นักเรียน 

 
 
- 

 
 

๖.๔๗๖* 

 
 

๐.๐๐๒ 

 
 

ยอมรับ 
 

จากตารางท่ี ๔.๑๗ สามารถสรุปได้ว่า 
สมมติฐานที่ ๑ นักเรียนที่มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม แตกต่างกันอย่างมีนัย 
ส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

สมมติฐานที่ ๒ นักเรียนที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนโงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ไม่แตกต่างกันจึงปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว้  

สมมติฐานที่ ๓ นักเรียนที่มีระดับชั้นเรียนต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของพระ สงฆ์
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ไม่แตกต่างกันจึง
ปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

สมมติฐานที่ ๔  นักเรียนที่มีวุฒิธรรมศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการมีส่วนร่วมของ
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ไม่แตกต่าง
กันจึงปฏิเสธสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

สมมติฐานที่ ๕  นักเรียนที่มีจ านวนครั้งเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจรยิธรรมต่างกัน มีความคิด เห็น
ต่อการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัด
นครปฐม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ จึงยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 



๑๒๒ 

 

๔.๔ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะต่อ
การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่
ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

การวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามปลายเปิด (Open ended Questionnaire) ประเด็นปัญหา
อุปสรรค และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม มีดังต่อไปนี้ 
 

ตารางท่ี ๔.๑๘ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของ
พระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
จังหวัดนครปฐม ด้านการตัดสินใจ 

 

ล าดับที่ ปัญหาและอุปสรรค จ านวน (คน) 
๑. ผู้ที่ตัดสินใจเกี่ยวกับการก าหนดแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

ส่วน มากเป็นบุคลากรในสถานศึกษา 
 

๒๑ 
๒. พระสงฆ์ไม่ค่อยมีเวลาเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

ภาย ในสถานศึกษา 
 

๑๙ 
๓. พระสงฆ์ส่วนใหญ่ไม่กล้าแสดงการตัดสินใจเกี่ยวกับวิธีการด าเนินงาน

ต่างๆ เป็นเพียงผู้สนับสนุน 
 

๑๕ 
๔. พระสงฆ์มีส่วนร่วมในการตัดสินใจวางแผนเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรมกับสถานศึกษาน้อยมาก 
 

๑๔ 

 
จากตารางท่ี ๔.๑๘ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วน

ร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการตัดสินใจ พบว่า ผู้ที่ตัดสินใจเกี่ยวกับการก าหนดแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ส่วนมากเป็นบุคลากรในสถานศึกษา อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๑ คน รองลงมาคือพระสงฆ์ไม่ค่อย
มีเวลาเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมภายในสถานศึกษา อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน 
๑๙ คน พระสงฆ์ส่วนใหญ่ไม่กล้าแสดงการตัดสินใจเกี่ยวกับวิธีการด าเนินงานต่างๆ เป็นเพียง
ผู้สนับสนุน มีจ านวน ๑๕ คน และพระสงฆ์มีส่วนร่วมในการตัดสินใจวางแผนเกี่ยวกับการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมกับสถานศึกษาน้อยมาก อยู่ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๑๔ คน 
 
 



๑๒๓ 

 

ตารางท่ี ๔.๑๙ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้าน
การตัดสินใจ 

 

ล าดับที่ ข้อเสนอแนะ จ านวน (คน) 

๑. สถานศึกษาควรนิมนต์พระสงฆ์มาร่วมก าหนดการก าหนดแนวทางการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 
๒๐ 

๒. พระสงฆ์ควรให้ความส าคัญเกี่ยวกับการเข้าไปส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมภายในสถานศึกษา 

 
๑๙ 

๓. พระสงฆ์ท่ีท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมภายในสถานศึกษา ควรที่
จะมีส่วนร่วมในการตัดสินใจวางแผนเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมกับสถานศึกษา 

 
 

๑๖ 
๔. สถานศึกษาควรจะประชุมร่วมกับพระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรมเพื่อวางแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๑๕ 

 
จากตารางที่ ๔.๑๙ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม

ของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการตัดสินใจ พบว่า สถานศึกษาควรนิมนต์พระสงฆ์มาร่วมก าหนดการก าหนดแนวทางการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๐ คน รองลงมาคือพระสงฆ์ควรให้
ความส าคัญเกี่ยวกับการเข้าไปส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมภายในสถานศึกษา  อยู่ในอันดับที่ ๒ มี
จ านวน ๑๙ คน พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมภายในสถานศึกษา ควรที่จะมีส่วนร่วม
ในการตัดสินใจวางแผนเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมกับสถานศึกษา มีจ านวน ๑๖ คน และ
สถานศึกษาควรจะประชุมร่วมกับพระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือวางแนวทางการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๑๕ คน 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๔ 

 

ตารางท่ี ๔.๒๐ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการด าเนินงาน 

 

ล าดับที่ ปัญหาและอุปสรรค จ านวน (คน) 
๑. พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมขาดแรงจูงใจในการสอน 

เพ่ือประโยชน์ของเยาวชนอย่างแท้จริง 
 

๒๔ 
๒. การด าเนินงานเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้

ในการด าเนินงานมีไม่เพียงพอ 
 

๒๒ 
๓. 
 

๔. 

พระสงฆ์ขาดขาดความรู้ ทักษะ และจิตวิทยาการสอนเกี่ยวกับการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
สถานศึกษาไม่ได้จัดครูพ่ีเลี้ยงไว้คอยประสานงานและอ านวยความ
สะดวกแก่พระสงฆท์ี่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 
๒๑ 

 
๒๐ 

 
จากตารางท่ี ๔.๒๐ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วน

ร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการด าเนินงาน พบว่า พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมขาดแรงจูงใจในการสอน 
เพ่ือประโยชน์ของเยาวชนอย่างแท้จริง  อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๔ คน รองลงมาคือการ
ด าเนินงานเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินงานมีไม่เพียงพอ อยู่
ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๒๒ คน พระสงฆ์ขาดขาดความรู้ ทักษะ และจิตวิทยาการสอนเกี่ยวกับการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีจ านวน ๒๑ คน และสถานศึกษาไม่ได้จัดครูพ่ีเลี้ยงไว้คอยประสานงาน
และอ านวยความสะดวกแก่พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับสุดท้ายมี
จ านวน ๒๐ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๕ 

 

ตารางท่ี ๔.๒๑ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้าน
การด าเนินงาน 

 

ล าดับที่ ข้อเสนอแนะ จ านวน (คน) 

๑. ควรปลูกจิตส านึกแก่ผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ให้ทุ่มเทก าลังกายและก าลังสติปัญญา ด้วยการเข้ามีส่วนร่วมในการ
แก้ปัญหาการขาดคุณธรรมจริยธรรมด้วยความเต็มใจ 

 
 

๒๒ 
๒. คณะสงฆ์และสถานศึกษา ควรจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่ ใช้ในการ

ด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มีความพร้อมในการด าเนิน
กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 
 

๒๐ 
๓. 
 
 

๔. 

คณะสงฆ์และหน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษา ควรเปิดหลักสูตรเพื่ออบรมถวายความรู้ในเรื่อง
จิตวิทยา 
การสอนแก่พระสงฆ์ท่ีท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
สถานศึกษาควรจัดห้องและครูพ่ีเลี้ยงไว้คอยประสานงานและอ านวย
ความสะดวกแก่พระสงฆ์ท่ีท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 
 

๑๙ 
 
 

๑๘ 

 
จากตารางที่ ๔.๒๑ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม

ของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการด าเนินงาน พบว่า ควรปลูกจิตส านึกแก่ผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้
ทุ่มเทก าลังกายและก าลังสติปัญญา ด้วยการเข้ามีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาการขาดคุณธรรมจริยธรรม
ด้วยความเต็มใจ อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๒ คน รองลงมาคือคณะสงฆ์และสถานศึกษา ควร
จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มีความพร้อมในการด าเนิน
กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๒๐ คน คณะสงฆ์และหน่วยงานที่
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา ควรเปิดหลักสูตรเพ่ืออบรมถวาย
ความรู้ในเรื่องจิตวิทยาการสอนแก่พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีจ านวน ๑๙ คน 
และสถานศึกษาควรจัดห้องและครูพ่ีเลี้ยงไว้คอยประสานงานและอ านวยความสะดวกแก่พระสงฆ์ที่
ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๑๘ คน 
 
 



๑๒๖ 

 

ตารางท่ี ๔.๒๒ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการรับผลประโยชน์ 

 

ล าดับที่ ปัญหาและอุปสรรค จ านวน (คน) 
๑. ขาดพระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ท าให้นักเรียนไม่ได้

รับประโยชน์ของกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมอย่างเต็มที่ 
 

๒๕ 
๒. เนื้อหากิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมไม่สอดคล้องกับหลักสูตร

การเรียนการสอนแต่ละระดับชั้นท าให้เด็กนักเรียนไม่ค่อยสนใจ
เท่าท่ีควร 

 
 

๒๓ 
๓. 
 

๔. 

เด็กนักเรียนขาดบุคคลต้นแบบหรือครูทีมี่ความรู้ความสามารถในการชัก
จูงให้นักเรียนลอกเลียนแบบ 
การแจกทุนการศึกษาของพระสงฆ์ ไม่สอดคล้องหรือไม่ตรงกับวัตถุ 
ประสงค์ของกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมท าให้เด็กนักเรียนไม่
มีแรงจูงใจ 

 
๒๒ 

 
 

๒๐ 

 
จากตารางท่ี ๔.๒๒ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วน

ร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการรับผลประโยชน์ พบว่า ขาดพระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ท าให้นักเรียน
ไม่ได้รับประโยชน์ของกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมอย่างเต็มที่  อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน 
๒๕ คน รองลงมาคือเนื้อหากิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมไม่สอดคล้องกับหลักสูตรการเรียน
การสอนแต่ละระดับชั้นท าให้เด็กนักเรียนไม่ค่อยสนใจเท่าที่ควร อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๒๓ คน 
เด็กนักเรียนขาดบุคคลต้นแบบหรือครูที่มีความรู้ความสามารถในการชักจูงให้นักเรียนลอกเลียนแบบ 
มีจ านวน ๒๒ คน และการแจกทุนการศึกษาของพระสงฆ์ ไม่สอดคล้องหรือไม่ตรงกับวัตถุประสงค์
ของกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมท าให้เด็กนักเรียนไม่มีแรงจูงใจ  อยู่ในอันดับสุดท้ายมี
จ านวน ๒๐ คน 
 
 
 
 
 



๑๒๗ 

 

ตารางท่ี ๔.๒๓ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้าน
การรับผลประโยชน์ 

 

ล าดับที่ ข้อเสนอแนะ จ านวน (คน) 

๑. สถานศึกษาควรมีส่วนร่วมในการเสนอแนะและสรรหาพระสงฆ์ที่มี
ความรู้ความสามารถ และควรนิมนต์เข้ามาสอนอย่างสม่ าเสมอ 

 
๒๔ 

๒. ควรให้ครู พ่ีเลี้ยงประชุมร่วมกับพระสงฆ์เ พ่ือหาแนวทางสอนให้
สอดคล้องกับหลักสูตรการเรียนการสอนแต่ละระดับชั้น 

 
๒๓ 

๓. 
 
 

๔. 

ควรคัดสรรพระสงฆ์ที่มีจริยาวัตรงดงาม และสนับสนุนให้น าหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนามาใช้ในการบริหารงานของโรงเรียนเพ่ือเป็นบุคคล
ต้นแบบให้ กับนักเรียน 
ควรมีการแจกทุนการศึกษาของพระสงฆ์ ควรมีการแจกทุนให้สอดคล้อง
กับกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือเป็นแรงจูงใจให้เด็ก
นักเรียนให้ปฏิบัติตาม เช่น นักเรียนที่มีความประพฤติดี มีความกตัญญู 
มีกิริยามารยาทที่ดีเป็นต้น 

 
 

๒๑ 
 
 
 

๒๐ 

 
จากตารางที่ ๔.๒๓ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม

ของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการรับผลประโยชน์ พบว่า สถานศึกษาควรมีส่วนร่วมในการเสนอแนะและสรรหาพระสงฆ์ที่มี
ความรู้ความสามารถและควรนิมนต์เข้ามาสอนอย่างสม่ าเสมอ อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๒๔ คน 
รอง ลงมาคือควรให้ครูพ่ีเลี้ยงประชุมร่วมกับพระสงฆ์เพ่ือหาแนวทางสอนให้มีความสอดคล้องกับ
หลักสูตรการเรียนการสอนแต่ละระดับชั้น อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๒๓ คน ควรคัดสรรพระสงฆ์ที่มี
จริยาวัตรงดงาม และสนับสนุนให้น าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาใช้ในการบริหารงานของ
โรงเรียนเพ่ือเป็นบุคคลต้นแบบให้ กับนักเรียน มีจ านวน ๒๑ คน และควรมีการแจกทุนการศึกษาของ
พระสงฆ์ ควรมีการแจกทุนให้สอดคล้องกับกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเป็นแรงจูงใจให้
เด็กนักเรียนให้ปฏิบัติตาม เช่น นักเรียนที่มีความประพฤติดี มีความกตัญญู มีกิริยามารยาทที่ดี เป็น
ต้น อยู่ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๒๐ คน 
 
 
 



๑๒๘ 

 

ตารางท่ี ๔.๒๔ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์
ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการประเมินผล 

 

ล าดับที่ ปัญหาและอุปสรรค จ านวน (คน) 
๑. การประสานงานร่วมกันระหว่างวัดกับสถานศึกษาเพ่ือประเมินผลการ

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมน้อยเกินไป 
 

๑๙ 
๒. พระสงฆ์ขาดการมีส่วนร่วมสรุปผล และประเมินผลการด าเนินกิจกรรม

ส่ง เสริมคุณธรรมจริยธรรม 
 

๑๗ 
๓. 
 

๔. 

ขาดการประชุมร่วมกันเพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมระหว่างพระสงฆก์ับผู้ที่เก่ียวข้อง 
กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมไม่มีความความสนใจ และไม่เห็น
ถึงประโยชน์ของการเข้าร่วมหรือปฏิบัติตามกิจกรรม 

 
๑๕ 

 
๑๔ 

 
จากตารางท่ี ๔.๒๔ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อปัญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับการมีส่วน

ร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการประเมินผล พบว่า การประสานงานร่วมกันระหว่างวัดกับสถานศึกษาเพ่ือประเมินผลการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมน้อยเกินไป อยู่ในอันดับที่ ๑ มีจ านวน ๑๙ คน รองลงมาคือพระสงฆ์ขาด
การมีส่วนร่วมสรุปผล และประเมินผลการด าเนินกิจกรรมส่ง เสริมคุณธรรมจริยธรรม อยู่ในอันดับที่ 
๒ มีจ านวน ๑๗ คน ขาดการประชุมร่วมกันเพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหาการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ระหว่างพระสงฆ์กับผู้ที่เกี่ยวข้อง มีจ านวน ๑๕ คน และกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมไม่มี
ความความสนใจ และไม่เห็นถึงประโยชน์ของการเข้าร่วมหรือปฏิบัติตามกิจกรรม อยู่ในอันดับสุดท้าย
มีจ านวน ๑๔ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๙ 

 

ตารางท่ี ๔.๒๕ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้าน
การประเมินผล 

 

ล าดับที่ ข้อเสนอแนะ จ านวน (คน) 

๑. วัดกับสถานศึกษาควรจัดการประชุมร่วมกัน เพ่ือหาแนวทางประเมินผล
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และร่วมกันหาแนวทางแก้ไขปัญหาที่
เกิดข้ึน 

 
 

๒๐ 
๒. สถานศึกษาควรนิมนต์พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเข้า

ร่วมปรึกษาหารือเก่ียวกับการประเมินผลร่วมกัน 
 

๑๘ 
๓. 
 
 

๔. 

สถานศึกษา วัด ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมควรมีการประชุมหาแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมที่สอดคล้องกัน 
สถานศึกษา และวัดควรจัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่มี
ความหลากหลาย อีกทั้งควรชี้น าให้เด็กนักเรียนเห็นถึงประโยชน์ของ
การเข้าร่วมหรือการปฏิบัติตาม 

 
 

๑๗ 
 
 

๑๕ 

 
จากตารางที่ ๔.๒๕ ความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม

ของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 
ด้านการประเมินผล พบว่า วัดกับสถานศึกษาควรจัดการประชุมร่วมกัน เพ่ือหาแนวทางประเมินผล
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และร่วมกันหาแนวทางแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น  อยู่ในอันดับที่ ๑ มี
จ านวน ๒๐ คน รองลงมาคือสถานศึกษาควรนิมนต์พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเข้า
ร่วมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการประเมินผลร่วมกัน อยู่ในอันดับที่ ๒ มีจ านวน ๑๘ คน สถานศึกษา วัด 
ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมควรมีการประชุมหาแนว
ทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่สอดคล้องกัน มีจ านวน ๑๗ คน และสถานศึกษา และวัดควรจัด
กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่มีความหลากหลาย อีกทั้งควรชี้น าให้เด็กนักเรียนเห็นถึง
ประโยชน์ของการเข้าร่วมหรือการปฏิบัติตาม อยู่ในอันดับสุดท้ายมีจ านวน ๑๕ คน 
 
 
 
 



๑๓๐ 

 

๔.๕ แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม 

ผลการวิจัยเกี่ยวกับแนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลประกอบด้วย 

๑. พระเทพศาสนาภิบาล (แย้ม กิตฺตินฺธโร) รองเจ้าคณะจังหวัดนครปฐม เจ้าอาวาสวัดไร่ขิง  
๒. พระครูปฐมธีรวัฒน์ (บัญชา  ิตธมฺโม) ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดไร่ขิง  
๓. นางสาวฐณิกานต์ เต่งตระกูล รองผู้อ านวยการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา   
๔. นายวันชัย ธวัชพันธ์ ครูช านาญการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
๕. นางออมสิน สถาพร ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 
๖. นางกานดา พิมใจใส ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา  
๗. นายภูมินทร์ เทียมเชื้อ ประธานนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา 

 

๔.๕.๑ แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการตัดสินใจ 

จากการศึกษาพบว่า ผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญได้กล่าวถึงแนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการตัดสินใจ
ว่า การตัดสินใจเป็นกระบวนการเลือกในระหว่างทางเลือกโดยมีสิ่งที่เข้ามาเกี่ยวข้องหลายประการ ซึ่ง
กระบวนการเหล่านี้ท าให้เห็นธรรมชาติที่ส าคัญของการตัดสินใจว่าเป็นกระบวนการตามล าดับขั้นตอน 
ทีจ่ะเลือกทางใดทางหนึ่งออกมาส าหรับใช้ในการปฏิบัติ ดังนั้นหลักการตัดสินใจมิได้สิ้นสุดที่การเลือก
แนวทางปฏิบัติ แต่จะสิ้นสุดที่การปฏิบัติตามแนวทางที่เลือกไว้แล้วนั่นเอง๑ ซึ่งในการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมควรมีการจัดประชุมร่วมกันระหว่างวัด และสถานศึกษา๒ อีกทั้งควรเชิญชวนและขอความ
ร่วมมือบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ ตลอดถึงผู้น าในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจเลือก
เอาทางเลือกท่ีเหมาะสมเป็นแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่มีความสอดคล้องกับวัฒนธรรม
ที่ดีงามของชุมชน๓ โดยสถานศึกษาควรที่จะก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่
ชัดเจน๔ ควรมีการนิมนต์พระสงฆ์เข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนและตัดสินใจจัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา๕ โดยแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

                                                        
๑สัมภาษณ์ พระครูปฐมธีรวัฒน์ (บัญชา  ิตธมฺโม), ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดไร่ขิง, ๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๙. 
๒สัมภาษณ์ พระเทพศาสนาภิบาล (แย้ม กิตฺตินฺธโร), รองเจ้าคณะจังหวัดนครปฐม, ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๙. 
๓สัมภาษณ์ นางสาวฐณิกานต์ เต่งตระกูล, รองผู้อ านวยการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๕๙. 
๔สัมภาษณ์ นายวันชัย ธวัชพันธ์, ครูช านาญการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙. 
๕สัมภาษณ์ นางออมสิน สถาพร, ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๕๙. 



๑๓๑ 

 

ควรมีความหลากหลาย มีความเร้าใจ เพราะจะท าให้เด็กนักเรียนไม่เกิดความเบื่อหน่าย และมีความ
กระตือรือร้นอยากจะเข้ามามีส่วนร่วมด้วยความเต็มใจ๖ 

๔.๕.๒ แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการด าเนินงาน 

จากการศึกษาพบว่า ผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญได้กล่าวถึงแนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการ
ด าเนินงานว่า สถานศึกษาต้องสร้างความตระหนัก และเล็งเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม๗ ผู้บริหาร ครู ควรน าหลักธรรมไปใช้สอดแทรกการเรียนการสอนอย่างจริงจัง จัดกิจกรรม
สอดแทรกคุณธรรมเป็นประจ าอย่างต่อเนื่อง ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมทางด้านวิชาการหรือกิจการของเด็ก
นักเรียน๘ สถานศึกษาควรมอบหมายแต่งตั้งครูเวรอบรมเด็กนักเรียนหน้าเสาธงเป็นประจ าทุกวันด้วย
การสอดแทรกเรื่องคุณธรรมจริยธรรม และควรจัดให้เด็กนักเรียนเข้าค่ายอบรมคุณธรรมจริยธรรม
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ควรด าเนินการนิมนต์พระสงฆ์มาบรรยายธรรม หรือให้ความรู้ทางพระ 
พุทธศาสนาแก่เด็กนักเรียนเป็นประจ าทุกสัปดาห์๙ ควรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด้วยการจัดกิจกรรม 
การฝึกอบรม ให้ตรงตามแผนงานโครงการหรือนโยบายของโรงเรียน๑๐ พระสงฆ์มีหน้าที่คือการปลูก 
ฝังคุณธรรมจริยธรรมด้วยการให้ความรู้ในเรื่องความดี/ความชั่ว ความกตัญญูกตเวที ความอ่อนน้อม
ถ่อมตน หน้าที่ความรับ ผิดชอบ เป็นต้น๑๑ ความรู้เหล่านี้ปลูกฝังโดยอบรมสั่งสอนควบคู่กับการปฏิบัติ
จนกลายเป็นความเคยชิน๑๒ พระสงฆ์ควรมีกลยุทธ์ในการอบรมเผยแพร่หลักธรรมทางพุทธศาสนาให้
สอดคล้องกับสังคม และวิถีชีวิตความเป็นอยู่ในปัจจุบันด้วยการดึงเด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทางพุทธศาสนา เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ทั้งทางโลกและทางธรรม๑๓ อีกทั้งผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง 
ควรเป็นแบบอย่างที่ดีในการประพฤติปฏิบัติ๑๔ ควรตั้งใจรับฟังปัญหาอย่างอดทน และควรพูดบอก

                                                        
๖สัมภาษณ์ นางกานดา พิมใจใส, ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙. 
๗สัมภาษณ์ พระเทพศาสนาภิบาล (แย้ม กิตฺตินฺธโร), รองเจ้าคณะจังหวัดนครปฐม, อ้างแล้ว. 
๘สัมภาษณ์ นายวันชัย ธวัชพันธ์, ครูช านาญการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๙สัมภาษณ์ นางสาวฐณิกานต์ เต่งตระกูล, รองผู้อ านวยการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๑๐สัมภาษณ์ นายภูมินทร์ เทียมเช้ือ, ประธานนักเรียน โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, ๒ ตุลาคม ๒๕๕๙. 
๑๑สัมภาษณ์ พระครูปฐมธีรวัฒน์ (บัญชา  ิตธมฺโม), ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดไร่ขิง, อ้างแล้ว. 
๑๒สัมภาษณ์ นางสาวฐณิกานต์ เต่งตระกูล, รองผู้อ านวยการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๑๓สัมภาษณ์ นางออมสิน สถาพร, ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๑๔สัมภาษณ์ นางกานดา พิมใจใส, ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 



๑๓๒ 

 

อย่างมีเหตุผลมากกว่าการใช้อารมณ์ต่อเด็กนักเรียน รวมทั้งควรส่งเสริมให้เด็กนักเรียนเข้าร่วมด าเนิน
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม๑๕ 

๔.๕.๓ แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการรับผลประโยชน์ 

จากการศึกษาพบว่า ผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญได้กล่าวถึงแนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการรับผล 
ประโยชน์ว่า คุณธรรมจริยธรรม คือ หลักของความดีงาม ความถูกต้อง ในการแสดงออกทั้งกาย วาจา
ใจ ของแต่ละบุคคล ซึ่งยึดมั่นไว้เป็นหลักประจ าใจในการประพฤติปฏิบัติจนเกิดเป็นนิสัย ซึ่งการ
แสดงออกถึงความดีงามทั้งต่อตนเอง ต่อผู้อ่ืน และต่อสังคม ส่งผลให้การอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมี
ความสุข เป็นประโยชน์ต่อสังคมและต่อการพัฒนาประเทศชาติ๑๖ ทุกศาสนาย่อมมีค าสั่งสอนเป็นศีล
และธรรมให้บุคคลผู้นับถือและศรัทธาให้การยอมรับและเชื่อฟัง พร้อมที่จะปฏิบัติตามโดยไม่มีเงื่อนไข
พระพุทธศาสนาไดก้ล่าวถึงหลักธรรมในการบริหาร และการปกครองอันได้แก่ ทศพิธราชธรรม ซึ่งเป็น
หลักธรรมที่ผู้บริหารสถานศึกษาควรยึดถือปฏิบัติตาม๑๗ในด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้บริหาร
สถานศึกษาได้ก าหนดนโยบายให้ครู และบุคลากรในสถานศึกษามีการพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม
จริยธรรม ด้วยการจัดให้ครู และบุคลากรในสถานศึกษาได้มีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนของกระบวนการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม๑๘ เพ่ือปลูกฝังให้ครู และบุคลากรในสถานศึกษาให้ฝักใฝ่ในความดีงาม อีก
ทั้งควรยกย่องเชิดชูเกียรติครู และบุคลากรในสถานศึกษาที่มีผลงานดีเด่นด้านคุณธรรมจริยธรรม 
เพ่ือทีค่ร ูและบุคลากรในสถานศึกษาจะได้เป็นแบบอย่างที่ดีงามให้กับเด็กนักเรียน๑๙โดยกระบวนการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เป็นความต้องการที่คนรุ่นหนึ่งจะชี้น าคนอีกรุ่นหนึ่ง โดยที่มีความเชื่อว่า
ประสบการณ์ของตนจะสร้างความเข้าใจในเรื่องคุณงามความดี ความถูกต้อง และความเหมาะสม 
เป็นต้น เพราะประสบการณ์จริงเป็นโอกาสอันประเสริฐในการเรียนรู้จริยธรรมแห่งชีวิต ที่ช่วยให้เด็ก
นักเรียนเรียนรู้ได้อย่างลึกซึ้งทั้งด้านเจตคติ และทักษะการแก้ปัญหาเชิงจริยธรรม๒๐ การจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กนักเรียนเป็นส าคัญ 
แตป่ระโยชน์ที่ได้นอกจากนักเรียนแล้วสถานศึกษา และครูก็ได้รับประโยชน์เช่นเดียวกัน๒๑ 

                                                        
๑๕สัมภาษณ์ นายภูมินทร์ เทียมเช้ือ, ประธานนักเรียน โรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๑๖สัมภาษณ์ พระเทพศาสนาภิบาล (แย้ม กิตฺตินฺธโร), รองเจ้าคณะจังหวัดนครปฐม, อ้างแล้ว. 
๑๗สัมภาษณ์ พระครูปฐมธีรวัฒน์ (บัญชา  ิตธมฺโม), ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดไร่ขิง, อ้างแล้ว. 
๑๘สัมภาษณ์ นางสาวฐณิกานต์ เต่งตระกูล, รองผู้อ านวยการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๑๙สัมภาษณ์ นายวันชัย ธวัชพันธ์, ครูช านาญการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๒๐สัมภาษณ์ นางออมสิน สถาพร, ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๒๑สัมภาษณ์ นายวันชัย ธวัชพันธ์, ครูช านาญการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 



๑๓๓ 

 

๔.๕.๔ แนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการประเมินผล 

จากการศึกษาพบว่า ผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญได้กล่าวถึงแนวทางในการมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม ด้านการประเมิน  
ผลว่า การพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กนักเรียนให้ประสบผลส าเร็จ เด็กนักเรียนจะต้องได้รับการพัฒนา 
และประเมินตามตัวชี้วัด การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของเด็กนักเรียนต้องอยู่บนหลักการพ้ืนฐาน
สองประการคือ การประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียน และประเมินเพ่ือตัดสินผลการเรียน๒๒ ดังนั้นการวัด
และประเมินผลจึงเป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูลแล ะ
สารสนเทศที่แสดงพัฒนาการ ความก้าวหน้า และความส าเร็จทางการเรียนของผู้เรียน๒๓ การส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมสถานศึกษาควรแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนให้ชัดเจน และเหมาะสม๒๔ ควรมีการประชุมชี้แจงให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องทราบ 
ในจุดประสงค์ ขอบเขตงาน และบทบาทหน้าที่ และให้ครูที่ปรึกษา พระสงฆ์ ผู้ปกครอง และนักเรียน
ได้มีส่วนร่วมในการประเมินผล ด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนด้วย๒๕ สิ่งส าคัญอย่าง
หนึ่งของการด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมคือ ควรมีการติดตามและประเมินผลการด าเนินการ 
ซึ่งเป็นสิ่งที่จ าเป็นเพราะจะท าให้ทราบถึงการด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีจุดบกพร่องตรง 
ไหนมากน้อยเพียงใด พระสงฆ์ท่ีท าหน้าที่สอนหรืออบรม จะได้ทราบว่าวิธีการหรือแนวทางด าเนินการ 
มีปัญหาตรงส่วนไหน เพื่อจะได้ปรับปรุงแก้ไขให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น๒๖ ดังนั้นในการประเมินผลการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม สถานศึกษาควรให้ครูพ่ีเลี้ยงด าเนินการร่วมกับพระสงฆ์ที่ท าหน้าที่สอน
หรืออบรม พร้อมทั้งร่วมกันพัฒนาแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มปีระสิทธิภาพ๒๗ 

สรุปได้ว่า วัด และโรงเรียนเป็นแหล่งปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ส าคัญ ในการส่งเสริมคุณ 
ธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา พระสงฆ์ ครู อาจารย์ มีส่วนส าคัญในการเป็นบุคคลตันแบบ เพราะเป็น
เรื่องภายในจิตใจที่สะท้อนออกมาเป็นพฤติกรรมภายนอก พระสงฆ์ ครูจึงสมควรเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
เด็กนักเรียน พระสงฆ์ ครูจะต้องสร้างจิตใจที่มีความเมตตา กรุณาต่อนักเรียน มีความปรารถนาดีต่อ
นักเรียน โดยการสอนทุกครั้งจะต้องสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม และทักษะการด าเนินชีวิตตลอดจน
เป็นที่ปรึกษาของนักเรียนอย่างสม่ าเสมอ  

                                                        
๒๒สัมภาษณ์ พระครูปฐมธีรวัฒน์ (บัญชา  ิตธมฺโม), ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดไร่ขิง, อ้างแล้ว. 
๒๓สัมภาษณ์ นางกานดา พิมใจใส, ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๒๔สัมภาษณ์ นางออมสิน สถาพร, ครูช านาญการพิเศษโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๒๕สัมภาษณ์ พระเทพศาสนาภิบาล (แย้ม กิตฺตินฺธโร), รองเจ้าคณะจังหวัดนครปฐม, อ้างแล้ว. 
๒๖สัมภาษณ์ นายวันชัย ธวัชพันธ์, ครูช านาญการโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา, อ้างแล้ว. 
๒๗สัมภาษณ์ พระเทพศาสนาภิบาล (แย้ม กิตฺตินฺธโร), รองเจ้าคณะจังหวัดนครปฐม, อ้างแล้ว. 



๑๓๔ 

 

๔.๖ สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย (Body of knowledge) 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ

นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม” ผู้วิจัยได้สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัยโดยการ
แสดงแผนภาพ ดังแผนภาพที่ ๔.๑ 
 



๑๓๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ควรจัดประชุมร่วมกันระหว่างวัดและสถานศึกษา เชิญผู้ท่ีมี
ความรู้ความสามารถ ตลอดถึงผู้น าในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ตัดสินใจเลือกเอาทางเลือกที่เหมาะสมในการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม มีความสอดคล้องกับวัฒนธรรมที่ดีงาม
ของชุมชน และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา 

๑. พระสงฆ์มีส่วนรว่มในการจัดกิจกรรม 
๒. พระสงฆ์มีส่วนรว่มในการให้ข้อมูลกับนักเรียน 
๓. พระสงฆ์มีส่วนรว่มในการจัดเอกสารการสอน 

๑. รว่มหาทางแก้ปัญหาจากการประเมินกิจกรรม 
๒. รว่มสรุปประเมินผลการด าเนนิกิจกรรม 
๓. รว่มในการปรึกษาหารือเพ่ือประเมินผล 

๑. มีความภูมิใจเมื่อโครงการเกดิประโยชน ์
๒. ได้รับความอ่ิมใจจากการที่ได้ให้ความรู้ 
๓. ได้รับประสบการณ์จากการจดักิจกรรม 

๑. พระสงฆ์มีส่วนรว่มตัดสินใจในการวางแผน 
๒. พระสงฆ์มีส่วนรว่มตัดสินใจในการจัดกิจกรรม 
๓. พระสงฆ์มีส่วนรว่มตัดสินใจเพ่ือแก้ไขปัญหา 

การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมควรจัดให้ตรงนโยบายของ
โรงเรียน พระสงฆ์ควรปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมด้วยการ
อบรมสั่งสอนควบคู่กับการปฏิบัติอีกทั้งควรมีกลยุทธ์ในการ
อบรมให้สอดคล้องกับสังคมและวิถีชีวิตความเป็นอยู่ใน
ปัจจุบัน ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ควรเป็นแบบอย่างที่ดี 

ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีนโยบายให้บุคลากรมีการพัฒนา
ตนเองด้านคุณธรรมจริยธรรม ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากร
ที่มีผลงานดีเด่นด้านคุณธรรมจริยธรรม เพื่อที่จะได้เป็น
แบบอย่างที่ดีงามให้กับเด็กนักเรียน ซึ่งประโยชน์ที่ได้
นอกจากนักเรียนแล้วสถานศึกษา และครูก็ได้เช่นเดียวกัน 

สถานศึกษาควรประเมินผลการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้
ชัดเจน ด้วยการให้ครูที่ปรึกษา พระสงฆ์ ได้มีส่วนร่วมใน
การประเมินผลคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน พระสงฆ์จะ
ได้ทราบว่าวิธีการหรือแนวทางมีปัญหาตรงส่วนไหน เพื่อจะ
ได้ปรับปรุงแก้ไขให้มีประสิทธิภาพ 

ด้านการตัดสินใจ 

ด้านการด าเนินงาน 

ด้านการรับผลประโยชน์ 

ด้านการประเมินผล 
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แผนภาพท่ี ๔.๑ สรุปองค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัย 



๑๓๖ 
 

จากแผนภาพที่ ๔.๑ องค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ใน
การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม” สรุปได้ดังนี้ 

๑. ด้านการตัดสินใจ การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม พบว่า การมีส่วนร่วมคือการแสดงออกของบุคคลจาก
การเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการในลักษณะต่างๆ จนท าให้เกิดการพัฒนาหรือเปลี่ยนแปลงไปใน
ทิศทางที่ต้องการ ดังนั้น การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมจึงควรมีการจัดประชุมร่วมกันระหว่างวัดกับ
สถานศึกษา อีกทั้งขอความร่วมมือบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ ตลอดถึงผู้น าในชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในตัดสินใจในการวางแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ด้วยการร่วมกันตัดสินใจ
เลือกแนวทางที่เหมาะสม และมีความสอดคล้องกับวัฒนธรรมที่ดีงามของชุมชน โดยสถานศึกษาควรที่
จะนิมนต์พระสงฆ์เข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน และตัดสินใจจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา และเป็นไปตามนโยบายของสถานศึกษา ซึ่งแนวทางการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมควรที่จะมีความหลากหลาย เพราะจะท าให้เด็กนักเรียนเกิดความกระตือรือร้น
อยากทีจ่ะเข้าร่วมด้วยความเต็มใจ  

๒. ด้านการด าเนินงาน การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม พบว่า สถานศึกษาต้องตระหนัก และเล็งเห็นถึงความ 
ส าคัญของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ควรด าเนินการนิมนต์พระสงฆ์มาบรรยายธรรมหรือให้ความรู้
ทางพระพุทธศาสนา เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนเป็นประจ าทุกสัปดาห์ อีกทั้งส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมด้วยการจัดกิจกรรมให้ตรงตามแผนงานโครงการหรือนโยบายของโรงเรียน โดยการ
ให้พระสงฆ์ท าหน้าที่ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมด้วยการให้ข้อมูลหรือความรู้ในเรื่องความดี/ชั่ว ความ
กตัญญูกตเวที ความออ่นน้อมถ่อมตน หน้าที่ความรับผิดชอบ เป็นต้น ซ่ึงความรู้เหล่านี้ปลูกฝังโดยการ
อบรมสั่งสอนควบคู่กับการปฏิบัติจนกลายเป็นความเคยชิน ผู้บริหาร ครู ควรเป็นแบบอย่างที่ดีในการ
ประพฤติปฏิบัติ ด้วยการตั้งใจรับฟังปัญหาอย่างอดทน และควรพูดบอกอย่างมีเหตุผล มากกว่าการใช้
อารมณ์ต่อเด็กนักเรียน และพระสงฆ์ควรมีกลยุทธ์ในการอบรมเผยแพร่ให้สอดคล้องกับสังคม และวิถี
ชีวิตความเป็นอยู่ในปัจจุบัน  

๓. ด้านการรับผลประโยชน์ การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ของนักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม พบว่า การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้บริหาร
สถานศึกษาควรก าหนดนโยบายให้ครู และบุคลากรในสถานศึกษามีการพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม
จริยธรรม ด้วยการจัดให้ครู และบุคลากรในสถานศึกษาได้มีส่วนร่วมในทุกขั้นตอนของกระบวนการส่ง 
เสริมคุณธรรมจริยธรรมของพระสงฆ์ เพ่ือปลูกฝังให้ครู และบุคลากรในสถานศึกษามีพฤติกรรมการ
แสดงออกในทางท่ีดีงามท้ังกาย วาจา อีกท้ังควรยกย่องเชิดชูเกียรติครู และบุคลากรในสถานศึกษาที่มี
ผลงานดีเด่นด้านคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือที่จะได้เป็นแบบอย่างที่ดีงามให้กับเด็กนักเรียน เพราะการ



๑๓๗ 

 

เรียนรู้จริยธรรมแห่งชีวิต จะช่วยให้เด็กนักเรียนเรียนรู้ได้อย่างลึกซึ้ง สามารถที่จะด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของเด็กนักเรียนเป็นส าคัญ แต่ประโยชน์ที่ได้นอกจากนักเรียนแล้วสถานศึกษา 
พระสงฆ์ และครูก็ได้รับประโยชน์เช่นเดียวกัน เพราะพระสงฆ์ และครูผู้สอนย่อมได้รับความอ่ิมใจจาก
การที่ได้ให้ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม มีความยินดี มีความภาคภูมิใจเมื่อโครงการก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อเด็กนักเรียน และสถานศึกษา 

๔. ด้านการประเมินผล การมีส่วนร่วมของพระสงฆ์ในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไร่ขิงวิทยา จังหวัดนครปฐม พบว่า การด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ควร
มีการติดตามและประเมินผลการด าเนินการ ซึ่งเป็นสิ่งที่จ าเป็น เพราะจะท าให้ทราบถึงการด าเนินการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมมีจุดบกพร่องตรงไหน มากน้อยเพียงใด พระสงฆ์ที่ท าหน้าที่สอนหรืออบรม 
จะได้ทราบว่าวิธีการหรือแนวทางด าเนินการ มีปัญหาตรงส่วนไหน เพ่ือจะได้ปรับปรุงแก้ไขให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ดังนั้นสถานศึกษาควรให้ครูพ่ีเลี้ยงด าเนินการติดตามและประเมินผลร่วมกับ
พระสงฆ์ท่ีท าหน้าที่สอนหรืออบรม ด้วยการปรึกษาหารือ ร่วมสรุปผลการติดตามประเมินผล และร่วม
หาแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่ได้พบในการด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จากการสรุป
ประเมินผลการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ร่วมกันพัฒนาแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 


